U. A. T. COMUNA POARTA ALBA CUI 4515239
CALEA BUCURESTI NR.25 JUD. CONSTANTA 4 Nr. 3009 /27.03.2019 -

Transparenta veniturilor salariale - sITUATIE LA DATA DE 30.03.2019
LEGE - CADRU 153 din 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice .

NR. CRT. FUNCTIE COEFICIENT | GRADATIA DE VECHIME |  SALARIU BRUT <>§M§Mmo>xm o mww%mwcﬂ o oamhmnvqm ' zaw&.ﬂwm:mm h“”“ “um

1 ASISTENT PERSONAL 1.01 0 2101

2 ASISTENT PERSONAL 1.01 1 2259

3 ASISTENT PERSONAL 1.01 2 2364

4 ASISTENT PERSONAL 1.01 3 2469

5 ASISTENT PERSONAL 1.01 4 2521

6 ASISTENT PERSONAL 1.01 5 2574

7 INDEMNIZATII HANDICAP NU E CAZUL 0 1263

8 ASISTENT MEDICAL SCOLAR NU E CAZUL 5 5347 802 346
9 ASISTENT MEDICAL SCOLAR NU E CAZUL 2 4947 742 346
10 |ASISTENT COMUNITAR NU E CAZUL 3 5147 772 346
11 |ASISTENT MEDICAL NU E CAZUL 5 2136 346
12 CONSILIER LOCAL NU E CAZUL NU E CAZUL 1040

13 |BIBLIOTECAR NU E CAZUL 1 4511 346
14  |VICEPRIMAR 4.00 NU E CAZUL 8320 2080

15 PRIMAR 5.00 NU E CAZUL 10400 2600

16 SEF BIROU 3.49 5 7259 1815 346
17 INSPECTOR DEBITANT 2.68 5 5574 346
18 INSPECTOR PRINCIPAL 2.71 2 5637 ) 346
19 INSPECTOR ASISTENT 1 2.48 1 5158 1548 346
20 INSPECTOR SUPERIOR 5 3.24 5 6739 : . 346
21 REFERENT SUPERIOR 5 2.49 5 5179 1295 346
22 REFERENT SUPERIOR 4 2.60 4 5408 346
23 |SECRETAR COMUNA 3.74 5 7779 346
24 REFERENT SUPERIOR 3 2.37 3 4930 1554 346




25  [INSPECTOR ASISTENT 2 248 3 5158 346
26 |REFERENTIA 2.49 5 5179 346
27 |SOFER 2.00 5 4160 346
28 |REFERENTI 2.24 5 4659 346
29 |MUNCITOR NECALIFICAT 171 5 3557 346
30 |TRACTORIST 2.00 5 4160 346
31 |MUNCITOR CALIFICAT 1.86 5 3869 346
32 |INSPECTOR DE SPECIALITATE | 2.72 2 5658 2829 346
33 |SOFER 1.61 0 3349 346
34 |MUNCITOR NECALIFICAT 1.38 0 2870 346
35 [INSPECTOR SUPERIORS - POLLOC 3.24 5 6739 346
36 |INSPECTOR ASISTENT5 - pPOLLOC 2.74 5 5699 546 600/LUNA
37 |REFERENT PRINCIPAL 3 - pOL LOC 2.13 3 4430 369 600/LUNA
38 |REFERENT SUPERIOR 3- POL LOC 2:.37 3 4930 470 600/LUNA
39 |REFERENT ASISTENT 5- POL LOC 1.99 5 4139 394 600/LUNA
40 |MUNCITOR CALIFICAT 1.92 5 3994 346
41 |REFERENT DEBUTANT 1.40 0 2912 346
42 |MUNCITOR CALIFICAT 1.77 3 3682 346

Art. 33. - (1) Toate autoritatile si institutiile publice enumerate la art. 2 alin. (1) si (3) vor publica la sediul propriu si pe pagina proprie de internet, in datele de 31 martie si 30 septembrie ale fiecarui an, si vor mentine publicata o listd :
tuturor functiilor din autorit3tile sau institutiile publice respective ce intrd in categoria personalului platit din fonduri publice, cuprinzénd urmatoarele: a) salariul de bazd, solda functiei de baza/salariul functiei de baza, indemnizatia
de incadrare sau indemnizatia |lunard, dupd caz;

b) tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea brutd a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza legald a acorddrii acestora;

¢) valoarea anuald a voucherelor de vacantd care urmeaz3 si fie acordate pentru o perioadé lucratd de un an, precum si baza legald a acordérii acestora;

d) valoarea anuald a indemnizatiei de hrand care urmeaz3 si fie acordatd pentru o perioad lucratd de un an, precum si baza legald a acordarii acesteia;

e) orice alte drepturi in bani si/sau in naturd, daci este cazul, precum si baza legald a acordadrii acestora;

f) orice informatii cu privire la posibile limitsri ale venitului salarial, precum si baza legala a acestora. 2) Nerespectarea prevederilor alin. (1) atrage raspunderea contraventionald a conducitorului autoritatii sau institutiei publice Tr
cauza §i se sanctioneaza cu amend3 ntre 5.000 si 10.000 lei.

(3) Inspectia Muncii are competenta de a constata si sanctiona contraventia prevazuta laalin. (2).

(4) Contraventiei prevazute la alin. (2) i se aplicd regimul general stabilit prin Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobatd cu modificdri si completari prin Legea nr. 180/2002, cu modificdrile si
completérile ulterioare.
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