ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
- Primar -

DISPOZ ITIA NR. 185
Privind aprobarea unui ajutor de urgenta pentru
inhumarea numitului Motfolea Constantin

Delicoti Vasile, primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere adresa cu nr. 5718/22.05.2024 emisa de Spitalul Municipal Medgidia,
prin care se solicita sprijinul pentru inhumarea numitului Motfolea Constantin, decedat pe raza
localitatii Poarta Alba, persoana fara venituri si fara apartinatori legali;

Tinand cont de HCL nr. 6/31.01.2024, privind stabilirea situatiilor deosebite in care se pot
acorda ajutoare de urgenta si/sau comunitare, precum si a criteriilor si documentelor necesare
acordarii acestor ajutoare; precum si a art. 17 alin.2 din Legea 102/2014;

In conformitate cu prevederile art.4 si art. 5 alin.(1) lit. €) pct .(ii), art. 84 si art. 85, lit. b din
Legea 196/2016 privind venitul minim de incluziune cu modificarile si completarile ulterioare,
art. 59 - 61 din Hotararea Guvernului nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor Metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 si ale Legii nr.24 /2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In baza art. 155, alin. (1), lit. “d’si alin.5 lit. ,a” din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.
DISPUN:

Art. 1 — Se aproba suma de - lei, reprezentand acoperirea unor cheltuieli de inhumare a
numitului Motfolea Constantin, CNP , decedat pe raza localitatii Poarta Alba la
data de 12.05.2024, persoana fara venituri si fara apartinatori legali.

Art. 2 - Secretarul comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor
interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza :

Institutia Prefectului Judetului Constanta;
Secretarul Comunei Poarta Alba;
Compartiment Contabilitate;
Compartiment Asistenta Sociala;

POARTA ALBA/05.06.2024

PRIMAR, Contrasemneaza
Secretar general al UAT Poarta Alba,
DELICOTI VASILE Cumpanasu Camelia
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 186
Privind desemnarea persoanelor responsabile cu urmarirea si derularea
contractului de finantare incheiat cu O.C.P.I Constanta

Vasile Delicoti, Primarul comunei Poarta Alba;

In conformitate cu prevederile art. 34 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, legii nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale HG nr. 395/2016 de aprobare a Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publica/acordului-cadru din legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice si cele ale art. 9 alin.
modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 5 pct. 7 din Procedura si modalitatea de alocare
a sumelor, precum si raportarea de catre beneficiari a stadiului de executie a lucrarilor pentru
lucrarile de inregistrare sistematica initiate de unitatile administrativ- teritoriale, aprobata prin
Ordinul directorului general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara nr.
819/2016, cu modificarile si completarile ulterioare,

In baza art. 155 alin. (1) lit. a) si €), alin. 2, lit. ¢) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu
modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. (1) Se desemneaza dna. Raiciu Elena Cristina- inspector superior, in cadrul
compartimentului “Cadastru Administrativ, registru agricol”, cu urmarirea si derularea
contractului de finantare nr. 3315 din 18.04.2024, incheiat cu OCPI Constanta si impreuna cu
reprezentantul prestatorului de servicii pentru a emite si semna procesul verbal de servicii
(PVR), conform contractului de achizitie publica;

(2) Se desemneaza dna. Gogoi Gabriela — referent - pentru a deschide un cont distinct
la trezoreria Judeteana Constanta, cont in care vor fi transferate sumele alocate de la bugetul de
venituri proprii ANCPI, prin bugetul OCPI;

Art.2. Persoanele desemnate la art.1, alin.(1) si (2), din prezenta dispozitie, vor avea
urmatoarele atributii si responsabilitati:

a) de a utiliza sumele alocate si transferate cu respectarea prevederilor legale si
contractuale;

b) de a utiliza sumele transferate in scopul si la termenele pentru care au fost acordate;

c) de a achizitiona servicii de realizare a lucrarilor de inregistrare sistematica in limita
sumei finantate pe carte funciara prevazuta de Lege la momentul initierii achizitiei, cu
respectarea prevederilor legale in domeniul cadastrului si publicitatii imobiliare, precum si a
celor in materia achizitiilor publice;

d) de a stabili impreuna cu finantatorul sectoarele cadastrale in care se vor desfasura
lucrarile de inregistrare sistematica, anterior demararii procesului de achizitie publica, precum
si de a incheia cu prioritate, dupa caz, contracte de achizitie publica avand ca obiect sectoare
cadastrale prioritare potrivit prevederilor art. 9 alin. (347) din Lege;

e) de a incheia contracte de achizitie publica cu prestatorii de servicii;

f) de a achizitiona servicii de realizare a lucrarilor de inregistrare sistematica pentru
sectoare cadastrale, pentru un numar minim de 50 de imobile/contract de achizitie publica sau
pentru un numar mai mic in cazul in care la nivelul UAT-ului nu exista mai multe imobile
neinscrise in sistemul integrat de cadastru si carte funciara care pot face obiectul acestor lucrari
de inregistrare sistematica;

g) de a prevedea sumele transferate de la finantator in bugetul propriu la o pozitie distincta
de venituri, ca buget complementar;
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h) de a deschide un cont distinct la Trezorerie, cont in care vor fi transferate sumele
alocate de la bugetul de venituri proprii al ANCPI prin bugetul OCPI;

i) de a desemna prin act administrativ persoana responsabila cu urmarirea derularii
contractului de finantare, care va raspunde si de urmarirea derularii contractului de achizitie
publica;

j) de a desemna prin act administrativ persoana/persoanele responsabila(e) cu emiterea
PVR servicii, conform contractului de achizitie publica;

k) de a comunica PVR servicii pentru serviciile prestate dupa primirea PVR tehnic emis de
OCPI. PVR servicii va fi semnat de catre beneficiar si prestator in termen de maximum 5 zile
lucratoare de la comunicarea PVR tehnic;

1) de a transmite OCPI o nota justificativa cu privire la orice modificare a datelor transmise
prin solicitarea de finantare;

m) de a utiliza, pentru solicitarea sumelor ce urmeaza a fi transferate in vederea efectuarii
platii, formularul standard prevazut in anexele la Procedura;

n) de a transmite odata cu solicitarea prevazuta la lit. 1) documentele justificative prevazute
in Procedura;

o) de a respecta prevederile specificatiilor tehnice aprobate prin ordinul directorului
general al ANCPI, precum si prevederile Procedurii;

p) de a incheia un contract de achizitie publica in maximum 60 de zile de la incheierea
prezentului contract. Prin exceptie, in cazul in care in termenul de 60 de zile a fost demarata o
procedura de atribuire, reglementata de art. 68 din Legea nr. 98 /2016 privind achizitiile publice,
cu modificarile si completarile ulterioare, termenul de incheiere a contractului de achizitie
publica poate fi prelungit cu pana la 5 zile de la finalizarea procedurii, in baza unor documente
justificative;

q) de a nu incheia contracte de achizitie publica al caror termen sa depaseasca termenul
contractului de finantare.

Art.3 Atributiile prevazute la art.2 din prezenta dispozitie constituie sarcina de serviciu si
completeaza Fisa postului persoanelor desemnate la art.1 alin.(1) si (2).

Art.4 Incepand cu data prezentei, Dispozitia Nr. 71 din 06.03.2023, isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.5. Secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale Poarta Alba va comunica
prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor interesate, in vederea aducerii la indeplinire,
dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului - judetul Constanta;

Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Constanta
Dosar U.A.T

Raiciu Elena Cristina — inspector superior;

Gogoi Gabriela — referent ;

S

POARTA ALBA/06.06.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL
AL COM. POARTA ALBA

CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR.187
Privind aprobarea angajarii pe perioada determinatda a dnei. BRUTCA-TUDOSE GEORGETA-LOREDANA in

functia de asistent personal al persoanei cu handicap grav BRUTCA SEBASTIAN.GEORGE,
incepand cu data de 10.06. 2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul compartimentului resurse umane inregistrat la nr. 6589 din 07.06.2024,
cererea nr. 6356 din 03.06.2024 a dnei. BRUTCA-TUDOSE GEORGETA-LOREDANA domiciliatd in localitatea
Poarta Alba, strada [, or . judetul Constanta prin care solicitd angajarea in functia de asistent
personal al persoanei cu handicap grav BRUTCA SEBASTIAN.-GEORGE;

Tinand cont de Certificatul de incadrare in grad de handicap Nr. 658 din 23.05.2024, al persoanei
cu handicap grav BRUTCA SEBASTIAN-GEORGE, eliberat de Consiliul Judetean Constanta, Comisia de
Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Constanta, termen de valabilitate pand la data de
23.05.2025.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 448/06.12.2006, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale H.G. nr. 268/14.03.2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
prevederile art.83, lit.h) din legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, prevederile
H.G nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, prevederile
Ordonantei de urgentd nr.115/2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele
masuri fiscal - bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung si ale
Legii nr. 24 /2000 privind normele de tehnica legislative pentru elaborarea actelor normative, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

In baza art. 155, alin. (1) lit. ¢) si alin.(4) lit. a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul art. 196, alin. (1), lit.b) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba angajarea la cerere, pe perioada determinatd, a dnei. BRUTCA-TUDOSE GEORGETA-
Lorepana, C.N.P . i ccpind cu data de 10.06.2024 in functia de asistent personal al
persoanei cu handicap grav BRUTCA SEBASTIAN-GEORGE, C.N.P [, v un salariu de baza
lunar brut de:

- gradatia de vechime = O;

- coeficient de ierarhizare = 1,01;

- salariul de baza = ] lei lunar brut;

Art.2 Secretarul general al unitafii administrativ-teritoriale Poarta Alba va comunica prezenta dispozitie
autoritatilor si persoanelor interesate, in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Responsabil Resurse Umane;

Dosar personal,

BRUTCA-TUDOSE GEORGETA-LOREDANA.

nREONe

POARTA ALBA/07.06.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA,
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- PRIMAR-

DISPOZITIA NR.188
privind numirea comisiei de evaluare a ofertelor, in vederea atribuirii contractului de achizitie
Executie lucriri de constructii pentru obiectivul de investitii INFIINTARE CRESA DE STAT iN
COMUNA POARTA ALBA, JUDETUL CONSTANTA

VASILE DELICOTI, Primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 6206/31.05.2024 al Biroului Urbanism, Amenajarea
teritoriului, Contracte, Achizitii publice si Implementare proiecte, H.C.L. nr. 176/25.10.2017 privind
aprobarea Studiului de Fezabilitate pentru obiectivul de investitii INFIINTARE CRESA DE STAT
iN COMUNA POARTA ALBA”, judetul Constanta si H.CL nr. 60/29.03.2018 privind aprobarea
modificarii si completarii H.C.L. nr. 176 din 25.10.2017;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizifie publicd/acordului - cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice.

In baza prevederilor art.155, alin.(1), lit. a), d) si e), alin.2), lit.c) si alin.4) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul prevederilor art.154, alin.(3), art. 196, alin.(1), lit.b), art.199, alin.(2) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art. 1. — Se constituie comisia de evaluare a ofertelor, in vederea atribuirii contractului de achizitie
Executie lucriri de constructii pentru obiectivul de investitii INFIINTARE CRESA DE STAT iIN
COMUNA POARTA ALBA, JUDETUL CONSTANTA, dupd cum urmeaza:

PRESEDINTE cu drept de vot:
1. SIM IOANA -RALUCA - inspector [A
MEMBRITI:
2. RAILEANU ANDREEA MARIA - inspector principal
3. CIOCANEA MADALINA MIRELA- referent de specialitate SSD

4. GOGOI GABRIELA - referent superior
5. AFLOARE MONICA-IONELA - inspector II
Art.2. — (1) Se numesc membrii supleanti in cadrul comisiei de evaluare:
1. CACINA SERGIU - arhitect gef
2. MARIN LARISA-GABRIELA - inspector asistent.

- (2) Inlocuirea unui membru al comisiei de evaluare cu un membru de rezerva se poate realiza numai
dacd persoana care urmeazd sd fie Tnlocuitd nu are posibilitatea, din motive obiective, de a-si indeplini
atributiile care rezultd din calitatea de membru al comisiei de evaluare.

- (3) In cazul aplicrii inlocuirii, calitatea de membru al comisiei de evaluare este preluati de citre
membrul de rezerva, care 1si va exercita atributiile corespunzitoare pand la finalizarea procedurii de
atribuire.

Art.2.- Se numeste membru cooptat:

1. Domnul CIOTI STELIAN — SC ATC 3R GREEN SRL — expert achizitii publice — expert
tehnic autorizat;

Art.3.- (1) Comisia de evaluare isi va desfasura activitatea cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare
— Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completyarile ulterioare, HG nr. 395/2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publicd/acordului - cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, raspunzand de
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activitatea desfisuratd, precum si de respectarea principiilor si conditiilor legale in domeniul achizitiilor
publice..

-(2) Comisia de evaluare si expertii cooptati au drepturile si obligatiile stabilite de dispozitiile legale in
vigoare i prin prezenta decizie.
Comisia Indeplineste urmatoarele atributii:
deschide ofertele si documentele care insotesc oferta;
- verificd indeplinirea criteriilor de calificare de catre ofertanti prin analizarea continutului DUAE,;
- realizeaza selectia candidatilor;
- verificd propunerile tehnice prezentate de ofertanti din punctul de vedere al modului in care acestea
corespund cerintelor minime din caietul de sarcini;
- verificd propunerile financiare prezentate de ofertanti, din punctul de vedere al incadrarii in fondurile
care pot fi disponibilizate pentru indeplinirea contractului de achizitie publica respectiv, precum si daca este
cazul, din punctul de vedere al Incadrarii acestora in situatia prevazutd de art. 210, alin (1) din Legea
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completarile ulterioare.
- stabileste ofertele inacceptabile sau neconforme si motivele care stau la baza incadrarii ofertelor
respective Tn aceastd categorie.
- stabileste ofertele admisibile.
- aplica criteriile de atribuire astfel cum au fost stabilite in documentatia de atribuire si stabileste oferta
castigatoare.
- in cazuri justificate conform prevederilor art.212 din Legea nr. 98/2016 elaboreaza propuneri de
anulare a procedurii de atribuire.
- elaboreaza raportul procedurii de atribuire astfel cum este acesta prevazut la art.217, alin.(1) din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completarile ulterioare.
Atributiile si responsabilititile expertului extern cooptat sunt urméatoarele:
- verificarea si evaluarea propunerilor tehnice.
- Analiza situatiei financiare a ofertantilor si analiza financiaral a efectelor pe care le pot determina
anumite elemente ale ofertei sau clauze contractuale propuse de ofertanti.

Art.4. Prezenta dispozitie se comunicd, prin intermediul secretarului general al comunei, Institutiei
Prefectului judetului Constanta, membrilor comisiei, membilor supleanti, expertului cooptat, autoritatilor si
persoanelor interesate, Tn vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:
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1. Institutia Prefectului judetului Constanta;
2. Dosar Primarie

3. Sim Ioana Raluca;

4. Raileanu Andreea-Maria;

5. Ciocanea Madalina Mirela;

6. Gogoi Gabriela,

7. Cacina Sergiu,

8. Marin Larisa-Gabriela;

9. Afloare Ionela-Monica;

10.  Cioti Stelian

POARTA ALBA /07.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA,
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA N R. 189
Privind acordarea indemnizatiei lunare dnei. POPA CRISTINA,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 29.05.2024

Vasile Delicoti — Primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere cererea nr. 6807 din 13.06.2024 a dnei. POPA CRISTINA, domiciliata in
localitatea Poarta Alba, str. . or. . comuna Poarta Alba, judetul Constanta, prin care solicita
acordarea indemnizatiei de handicap lunar;

Vazand certificatul de incadrare intr-o categorie de persoane cu handicap care necesitd protectie
speciala nr. DCH2608 din 29.05.2024, eliberat de Consiliul judetean Constanta — Comisia pentru
protectia copilului Constanta, cu termen de valabilitate 12 LUNI, incepand cu data de 29.05.2024;

In conformitate cu prevederile art. 42 alin. (4)-(6), art. 43 alin. (1) - (3) si art. 44 lit.b) din Legea nr.
448/6.12.2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/14.03.2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale H.G nr.
900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata si ale art. [ alin.
(1) din prevederile Ordonantei de urgenta nr. 115 /2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, prevederile Legii nr.
296 /2023 privind unele masuri fiscal - bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei
pe termen lung si ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislative pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

In baza art. 155, alin. (1), lit. a) si d), alin. (2), lit. ¢) si alin.5 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba acordarea indemnizatiei lunare dnei. POPA CRISTINA, C.N.P
persoana cu handicap grav conform certificatului nr. DCH2608 din 29.05. 2024, eliberat de Consﬂlul
judetean Constanta, incepand cu data de 29.05.2024.

Art.2 Indemnizatia lunara prevazuta la articolul 1 este in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice, respectiv - lei/ luna.

Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor
interesate, in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Dosar U.A.T ComunaPoarta Alba;
Institutia Prefectului Constanta;
ResurseUmane;
Dosar Personal,
C.F.p;
POARTA ALBA/14.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 190
Privind desemnarea dnei. Mariana Dragutu - inspector superior - care va indeplini atributiile
dnei. Camelia Cumpanasu - secretar general al comunei Poarta Alba, judetul Constanta, pe
perioada concediului legal de odihna al acesteia

Vasile Delicoti, primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere cererea dnei. secretar general Cumpanasu Camelia, inregistrata cu nr.
6330 din 03.06.2024, prin care solicita efectuarea concediului legal de odihna, in perioada
17.06.2024 - 25.06.2024 ;

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 250 din 8 mai 1992, republicata,
privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile
autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, art. 243 alin. (1), coroborat cu art. 438
alin. (2)-(6) si alin.(7) lit. a) din O.U.G nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000 privind normele de tehnica legislative pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;
In baza art. 155, alin. (1) lit. a) si lit. €) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul art. 196, alin. (1), lit.b) din O.U.G nr. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

DISPUNE:

Art.1 Pe perioada efectuarii concediului de odihna al dnei. Camelia Cumpanasu -
secretar general al Comunei Poarta Alba, judetul Constanta, perioada cuprinsa intre
17.06.2024 - 25.06.2024 inclusiv, pentru asigurarea conducerii operative si eficiente a
activitatilor aparatului de specialitate al primarului comunei Poarta Alba, atributiile ce sunt date
prin lege in competenta secretarului general, se deleaga dnei. Mariana Dragutu - inspector
superior, in cadrul Primariei Comunei Poarta Alba, judetul Constanta.

Art.2  Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate, in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Secretar General Camelia Cumpanasu;

Resurse umane;

Inspector Mariana Dragutu;

S

POARTA ALBA/14.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 191
Privind incetarea indemnizatiei lunare dlui. VASILESCU EUGEN, pentru copilul cu handicap
grav VASILESCU EMA, incepand cu data de 05.06.2024

Vasile Delicoti - Primarul comunei Poarta Alba;
D1123 din 09.12. 2021, eliberat de Comisia pentru Protectia Copilului Constanta, termen de
valabilitate pana la implinirea varstei de 18 ani, respectiv data de 05.06.2024.

In conformitate cu prevederile art. 55, lit. a) din legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
Legii nr. 24 /2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In baza art. 155, alin. (1), lit. (a) si alin.5 lit. (a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 05.06.2024, inceteaza indemnizatia dlui. VASILESCU EUGEN,

C.N.P. pentru copilul cu handicap grav VASILESCU EMA, C.N.P.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate, in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:
1. Institutia Prefectului Judetului Constanta;
2. Dosar U.A.T. Comuna Poarta Alba;
3. Resurse umane;
4. C.F.p;
S.Titular VASILESCU EUGEN.

POARTA ALBA /17.06.2024
PRIMAR

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA

SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA,
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
- Primar -

DISPOZITIANR. 192
privind rectificarea bugetului local pe anul 2024 - luna IUNIE

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba, judetul Constanta;

Vazand Referatul nr. 6916/18.06.2024 al compartimentului Buget-finante, Contabilitate,
Impozite si Taxe privind rectificarea bugetului local pe anul 2024 — luna Iunie;

In conformitate cu prevederile art. 19 alin. (2), art. 20 alin. (1) lit. ¢), art. 50 si ale art. 82
alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Legii nr. 421/28.12.2023 a bugetului de stat pe anul 2024, cu
modificarile si completarile ulterioare, H.C.L nr. 20 din 31.01.2024 privind aprobarea bugetului
de venituri si cheltuieli al comunei Poarta Alba, judetul Constanta, pentru anul 2024;

In baza art. 155, alin. (1), lit. a) si c), alin.4 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196, alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

DISPUNE:

Art. 1. Se aproba rectificarea bugetului local, dupa cum urmeaza :
VENITURI
- 39.01.01 - Venituri din valorificarea unor bunuri ale institutiilor publice — se majoreaza cu
292.000 lei
- 39.01.03 - Venituri din vanzarea locuintelor construite din fondurile statului - se majoreaza cu
7.700 lei
- 11.02.02- Sume defalcate din taxa pe valoare adaugata pentru finantarea cheltuielilor
descentralizate la nivelul comunelor, oraselor, municipiilor, indicator Finantarea drepturilor
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav sau indemnizatiile lunare se majoreaza cu
suma de 10.000 lei pentru trimestrul II si se diminueaza cu aceeasi suma in trimestrul III 2024
CHELTUIELI
- capitolul de cheltuieli 61.03.04:

o articolul 10.01.01(salarii de baza) -se majoreaza cu suma de 1.021 lei

o articolul 10.01.30 (alte drepturi salariale) — se diminueaza cu suma de 170 lei.

o articolul 10.03.07(contributie asiguratorie pentru munca) -se diminueaza cu suma de 851
lei

- capitolul de cheltuieli 65.04.02

o articolul 20.01.04 (apa, canal, salubritate) — se majoreaza cu suma de 2.000

lei.

o articolul 20.01.30 (alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare) — se diminueaza
cu suma de 2.000 lei.

- capitolul de cheltuieli 65.03.01

o articolul 20.03.01 (hrana pentru oameni) — se diminueaza cu suma de 11.000 lei.

- capitolul de cheltuieli 65.04.01

o articolul 20.06.01 (deplasari) — se majoreaza cu suma de 11.000 lei.

- capitolul de cheltuieli 68.05.02

o articolul 10.01.01 (salarii de baza) — se diminueaza cu suma de 31.200 lei.

o articolul 10.03.07 (contributie asiguratorie pentru munca) — se diminueaza cu suma de
1.800 lei.

o articolul 57.02.01 (ajutoare sociale in numerar) — se majoreaza cu suma de 43.000 lei.

- capitolul de cheltuieli 70.02.06

o articolul 71.01.30 (alte active fixe) — se majoreaza cu suma de 120.000 lei.

capitolul de cheltuieli 70.02.50
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o articolul 71.01.30 (alte active fixe) — se majoreaza cu suma de 10.000 lei.
- capitolul de cheltuieli 84.03.03
o articolul 71.01.01 (constructii) — se majoreaza cu suma de 169.700 lei.
o articolul 60.02 (finantare publica nationala) — se diminueaza cu suma de 193.000 lei.
o articolul 60.01 (fonduri europene nerambursabile) — se majoreaza cu suma de 248.000 lei.
Pentru Bugetul creditelor interne veniturile se majoreaza cu suma de 171.821 lei - Sume
aferente imprumuturilor contractate conform OUG nr. 8/2018 la 41.02.12- veniturile se
modifica de 1a 9.337.510 1la 9.509.331 lei.

Art. 2. Modificarea bugetului local potrivit prezentei dispozitii va fi supusa validarii in
prima sedinta a consiliului local.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza compartimentul
contabilitate, finante — banci, impozite si taxe.

Art. 4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:
Dosar U.A.T ComunaPoarta Alba;
Secretar General;
Institutia Prefectului Constanta;
Contabilitate;
C.F.P;
POARTA ALBA/ 18.06.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL U.A.T. COMUNA POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

Judetul CONSTANTA
PRIMARUL COMUNEI
POARTA ALBA
Codul de inregistrare fiscala: 4515239

DISPOZITIA

nr. 193 din 19.06. 2024
privind aprobarea cererilor de acordare a venitului minim de incluziune
pentru 7 titulari

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia
Romaniei, republicata;
b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la
15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
d) art. 5lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si
art. 240 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din
anexa nr. 1 la aceasta;
e) art. 1alin. (1) —(6), art. 2 alin. (1) lit. a) — c¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) si (3) si art. 11
alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare;
f) art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu

modificarile si completarile ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare;

h)  Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzdnd masurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului comunei Poarta Alba,
aprobat prin Dispozitia primarului nr. 262 din 05.10. 2023;

analizand cererile si declaratiile pe propria raspundere inregistrate la Primarie, prin care solicita
acordarea venitului minim de incluziune, precum si alte documente relevante, cum ar fi: acte stare
civila, acte stare materiala, ancheta sociala;

luénd act de faptul ca proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat in Registrul pentru evidenta
proiectelor de dispozitii ale autoritatii executive la nr. 193/ 19.06. 2024,

constatand ca sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea si respectiv stabilirea dreptului la
venitul minim de incluziune pentru 7 titulari,
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in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARUL comunei Poarta Alba emite prezenta dispozitie

Art. 1. — Se aproba cererile inregistrate si se stabilesc drepturile la venitul minim de incluziune
pentru persoanele prevazute in anexa care face parte integranta din prezenta dispozitie

Art. 2. — (1) In situatia in care se produc modificdri in componenta familiei si/sau a veniturilor,
titularul dreptului are obligatia sa depuna la Primarie, Compartiment de asistentd sociald, o
declaratie pe propria raspundere privind modificarile intervenite, insotita, dupa caz, de documente
doveditoare, in termen de maxim 10 zile lucratoare de |la data la care a intervenit modificarea.

(2) In fiecare lun&, una dintre persoanele majore apte de munca din familie, pentru care se acorda
venitul minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta lunar, la
solicitarea primarului, activitati sau lucrari de interes local pentru un numar de ore cuprinse in
anexa prevazuta la art. 1.

Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligad compartimentele de resort
din aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv.: Compartiment asistenta sociala;

Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacata potrivit prevederilor Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 5. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei, in termenul prevazut
de lege:

a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritétii executive;

b) se comunica prefectului judetului Constanta;

c) se comunica titularilor cuprinsi in anexa prevazuta la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la
data comunicarii oficiale catre prefect;

d) se aduce la cunostintda publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet
www.primariapoartaalba.ro, prin inregistrarea titlului sau potrivit lit. a).

PRIMARUL COMUNIEI,
Contrasemneaza:

VASILE DELICOTI
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI

CAMELIA CUMPANASU
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Anexa la Dispozitia primarului nr. 193 din 19.06.2024

Componenta venitului
minim de incluziune la
care are dreptul si
cuantumul acesteia

Codul numeric Numarul si _ z Luna de Numaér ore
Numele si personal sau - Ajutorde | Ajutor activitati
NI | prenumele numarul de data incluziune | pentru | 12 caresel o ooy
ot | fitularului identificare depuneri (cuantum | familia cu | Stabileste |~y 5o o
fiscala cerert lei) copii dreptul local
(cuantum
lei)
0 1 2 3 4 5 6 7
1 | BOSNEA I 42/08.05.2024 N i 06.2024
CAMELIA
2 | ANGHEL I 43/13.05.2024 | N 06.2024
ANAMARIA
3 | NEAGU I 45/16.05.2024 | N 06.2024
CLAUDIA
4 [ ION ELENA I | /6/17.05.2024 | || 06.2024
5 | COJOCARESCU I 47/20.05.2024 | N 06.2024
CALINA
6 | BELIBOU ELENA I 48/21.05.2024 | N 06.2024
ROXANA
7 | BANTOI 49/21.05.2024 06.2024
ALEXANDRA | I | I

ELIZA
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ROMANIA
Judetul CONSTANTA

PRIMARUL COMUNEI
POARTA ALBA

Codul de inregistrare fiscald: 4515239

DISPOZITIE
nr. 194 din 19.06. 2024

privind incetarea acordarii venitului minim de incluziune

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia
Romaniei, republicata;
b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la
15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
d) art. 5lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si
art. 240 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din
anexa nr. 1 la aceasta;
e) art. 1alin. (1) —(6), art. 2 alin. (1) lit. a) — c¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) si (3) si art. 11
alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare;
f)y  art. 132 alin. (), art. 27 alin. (5), art. 27" alin. (5), art. 33 (5), art. 40 alin. (2), art. 61 alin. (5),
art. 69 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificarile si completarile ulterioare;
g) art. 51 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim de incluziune, aprobate prin Hotarérea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare;

h)  Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzdnd mdasurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului comunei
Poarta Alba, aprobat prin Dispozitia primarului nr. 262 din 05.10. 2023;

luénd act de faptul ca proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat in Registrul pentru evidenta
proiectelor de dispozitii ale autoritatii executive la nr. 194/19.06.2024,

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARUL comunei Poarta Alba emite prezenta dispozitie
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Art. 1. — Incepand cu data 01.06.2024 inceteazd dreptul la venit minim de incluziune,
componenta ajutor de incluziune, acordat prin Dispozitia primarului nr. 89 din 31.01.2024 in

cuantum de lei pentru doamna Scurtu Aurelia in calitate de titular, cu domiciliul la adresa
nr [l CNP I

Art. 2. — Motivul pentru care inceteaza dreptul este : plecarea acesteia in strainatate;

Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligad compartimentele de resort
din aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv.: Compartiment asistenta sociala;

Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacata potrivit prevederilor Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 5. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei, in termenul prevazut
de lege:
a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive,
b) se comunica prefectului judetului Constanta;
c) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicarii
oficiale catre prefect;
d) se aduce la cunostintda publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet
www.primariapoartaalba.ro, prin inregistrarea titlului sau potrivit lit. a).

Contrasemneaza:
PRIMARUL COMUNEI,
SECRETARUL GENERAL AL
VASILE DELICOTI COMUNEI

CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA
Judetul CONSTANTA

PRIMARUL COMUNEI
POARTA ALBA

Codul de inregistrare fiscald: 4515239

DISPOZITIE
nr. 195 din 19.06. 2024

privind incetarea acordarii venitului minim de incluziune

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia
Romaniei, republicata;
b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la
15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
d) art. 5lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si
art. 240 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din
anexa nr. 1 la aceasta;
e) art. 1alin. (1) —(6), art. 2 alin. (1) lit. a) — c¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) si (3) si art. 11
alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare;
f)y  art. 132 alin. (), art. 27 alin. (5), art. 27" alin. (5), art. 33 (5), art. 40 alin. (2), art. 61 alin. (5),
art. 69 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificarile si completarile ulterioare;
g) art. 51 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim de incluziune, aprobate prin Hotarérea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare;

h)  Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzdnd masurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului comunei Poarta Alba,
aprobat prin Dispozitia primarului nr. 262 din 05.10. 2023;

luénd act de faptul ca proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat in Registrul pentru evidenta
proiectelor de dispozitii ale autoritatii executive la nr. 195/19.06.2024,

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARUL comunei Poarta Alba emite prezenta dispozitie
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Art. 1. — Incepand cu data 01.06.2024 inceteazd dreptul la venit minim de incluziune,
componenta ajutor de incluziune, acordat prin Dispozitia primarului nr. 89 din 31.01.2024 in
cuantum de lei pentru doamna Pisica Elena in calitate de titular, cu domiciliul la adresa str.

N - B cne I

Art. 2. — Motivul pentru care inceteaza dreptul este: in luna mai 2024 domnul Pisica Constantin
a primit decizia de pensionare, nu se mai incadreaza in conditiile prevazute de lege;

Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compartimentele de resort din
aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv.: Compartiment asistenta sociala;

Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacata potrivit prevederilor Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 5. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei, in termenul prevazut de
lege:
a) seinregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive,
b) se comunica prefectului judetului Constanta;
c) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicarii
oficiale catre prefect;
d) se aduce la cunostinta publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet
www.primariapoartaalba.ro, prin inregistrarea titlului sau potrivit lit. a).

Contrasemneaza:
PRIMARUL COMUNEI,
SECRETARUL GENERAL AL
VASILE DELICOTI COMUNEI

CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA
Judetul CONSTANTA

PRIMARUL COMUNEI
POARTA ALBA

Codul de inregistrare fiscald: 4515239

DISPOZITIE
nr. 196 din 19.06. 2024
privind incetarea acordarii venitului minim de incluziune

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a. art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia
Romaniei, republicata;
b. art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la
15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;
c. art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
d. art. 5lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si
art. 240 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din
anexa nr. 1 la aceasta;
e. art. 1 alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — ¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) si
(3) si art. 11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare;
f. art. 132 alin. (), art. 27 alin. (5), art. 27" alin. (5), art. 33 (5), art. 40 alin. (2), art. 61 alin. (5),
art. 69 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificarile si completarile ulterioare;
g. art. 51 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim de incluziune, aprobate prin Hotarérea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare;

h. Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzdnd masurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului comunei Poarta Alba,
aprobat prin Dispozitia primarului nr. 262 din 05.10. 2023;

luénd act de faptul ca proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat in Registrul pentru evidenta
proiectelor de dispozitii ale autoritatii executive la nr. 196/19.06.2024,

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARUL comunei Poarta Alba emite prezenta dispozitie
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Art. 1. — Tncepand cu data 01.06.2024 inceteazd dreptul la venit minim de incluziune
(VMG+ASF), acordat prin Dispozitia primarului nr. 124 din 13.03.2024 in cuantum de ] lei
pentru doamna Radeanu Lavinia Petronela in calitate de titular, cu domiciliul la adresa str.
N 1 cne I

Art. 2. — Motivul pentru care inceteaza dreptul este: plecarea acesteia in strainatate;

Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compartimentele de resort
din aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv.: Compartiment asistenta sociala;

Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacata potrivit prevederilor Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 5. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei, in termenul prevazut
de lege:

a) seinregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive,

b) se comunica prefectului judetului Constanta;

c) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicarii
oficiale catre prefect;

d) se aduce la cunostinta publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet
www.primariapoartaalba.ro, prin inregistrarea titlului sau potrivit lit. a).

Contrasemneaza:
PRIMARUL COMUNEI,
SECRETARUL GENERAL AL
VASILE DELICOTI COMUNEI

CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 197
Privind incetarea indemnizatiei lunare dnei. RADULESCU CONSTANTINA
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 27.06.2024

VASILE DELICOTI - Primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere certificatul de incadrare in grad de handicap Dosar 60689 nr. DCH3149
din 27.06.2024, eliberat de Consiliul Judetean Constanta, Comisia de Evaluare a Persoanelor
Adulte cu Handicap;

In conformitate cu prevederile art. 55, lit. a) din legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 448 /2006 privind protectia si
promovarea persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

In baza art. 155, alin. (1), lit. (a) si alin.5 lit. (a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 24 /2000 privind normele de
tehnica legislative pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 27.06.2024, inceteaza indemnizatia dnei. RADULESCU
CONSTANTINA, C.N.P. . 1crsoani cu handicap grav, cu domiciliul in com.
Poarta Alba, judetul Constanta.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate, in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

1. Institutia Prefectului Judetului Constanta;
2. Dosar U.A.T. Comuna Poarta Alba;

3. Resurse umane;

4. C.F.P;

5.Titular RADULESCU CONSTANTINA

POARTA ALBA /19.06.2024
PRIMAR

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA

SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA,
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIANR. 198
Privind acordarea indemnizatiei lunare dnei. RADULESCU CONSTANTINA,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 30.05.2024

Vasile Delicoti — Primarul comunei Poarta Alba;

Aviand in vedere cererea nr. 6994 /19.06.2024 a dnei. RADULESCU CONSTANTINA, domiciliati in
localitatea Poarta Alba, Comuna Poarta Alba, judetul Constanta, prin care solicita acordarea indemnizatiei
lunare pentru persoana cu handicap grav;

Vazand certificatul de incadrare intr-o categorie de persoane cu handicap care necesitd protectie
speciala nr. DCH 2662 din 25.06.2024, Dosar nr. 60689, eliberat de Consiliul Judetean Constanta -
Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Constanta, cu termen de valabilitate
PERMANENT, incepand cu data de 30.05.2024;

In conformitate cu prevederile art. 42 alin. (4)-(6), art. 43 alin. (1) - (3) si art. 44 lit.b) din Legea nr.
448/6.12.2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/14.03.2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale H.G nr.
900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata si ale art. [ alin.
(1) din prevederile Ordonantei de urgenta nr. 115 /2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, prevederile Legii nr.
296 /2023 privind unele masuri fiscal - bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei
pe termen lung si ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislative pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

In baza art. 155, alin. (1), lit. a) si d), alin. (2), lit. ¢) si alin.5 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile

si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aprobid acordarea indemnizatiei lunare dnei. RADULESCU CONSTANTINA, C.N.P
, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 30.05.2024.

Art.2 Indemnizatia lunara prevazuta la articolul 1 este in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice, respectiv - lei/ luna.

Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor
interesate, in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Dosar U.A.T ComunaPoarta Alba;
Institutia Prefectului Constanta;
ResurseUmane;

Dosar Personal,

C.F.p;

POARTA ALBA/19.06.2024

S

PRIMAR,
VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA
nr. 199 din 21.06. 2024

privind respingerea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentru doamna Florea
Georgiana

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia
Romaniei, republicata;
b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la
15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
d) art. 5lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si
art. 240 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din
anexa nr. 1 la aceasta;
e) art. 1alin. (1) —(6), art. 2 alin. (1) lit. a) — c¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) si (3) si art. 11
alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare;
f) art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu

modificarile si completarile ulterioare;
g) art. 40 alin. (2) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotarérea Guvernului nr. 1154/2022, cu
modificarile si completarile ulterioare;

h)  Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzdnd masurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului comunei Poarta Alba,
aprobat prin Dispozitia primarului nr. 262 din 05.10. 2023;

analizand cererea si declaratia pe propria raspundere inregistrate la nr. 44 din data de 16.05.
2024, prin care solicita acordarea venitului minim de incluziune, precum si alte documente
relevante, cum ar fi: acte stare civila, acte de stare materiala si ancheta sociala;

luénd act de faptul ca proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat in Registrul pentru evidenta
proiectelor de dispozitii ale autoritatii executive la nr. 199/ 21.06. 2024,

constatand ca nu sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea si respectiv stabilirea dreptului
la venitul minim de incluziune pentru doamna Florea Georgiana,

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARUL comunei Poarta Alba emite prezenta dispozitie
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Art. 1. — Se respinge cererea de acordarea a venitul minim de incluziune pentru
doamna/domnul Florea Georgiana, CNP in calitate de titular, cu
domiciliul/resedinta la adresa: comuna Poarta Alba, str. , nr. [} inregistrata la nr. 44

din 16.05.2024;
Art. 2. — Motivul pentru care este respinsa cererea inregistrata la nr. 44 este urmatorul:
a) nu sunt indeplinite conditiile privind limitele de venituri prevazute la art. 9 din Legea nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;
Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compartimentele de resort
din aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv: compartiment asistenta sociala;
Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacata potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 5. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei, in termenul
prevazut de lege:
a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;
b) se comunica prefectului judetului Constanta;
C) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data
comunicarii oficiale catre prefect;
d) se aduce la cunostinta publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet
www.primariapoartaalba.ro, prin inregistrarea titlului sau potrivit lit. a).

Contrasemneaza:

PRIMARUL COMUNEI,
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI

VASILE DELICOTI .
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar -

DISPOZITIANR. 200
Privind convocarea sedintei ordinare a Consiliului Local Comunal

Vasile Delicoti — Primarul comunei Poarta Alba ;

In conformitate cu prevederile art. 133 alin.(1) si art. 134 alin. (1), lit.a), alin. (2) si
alin.(3) lit. a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1) lit. b) si alin. (3) lit. b) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

DISPUNE:

Art. 1 — Se convoaca Consiliul Local Comunal Poarta Alba, in sedinta ordinara care
va avea loc joi 27.06.2024, ora 149, la Centrul pentru Tineret Poarta Alba, cu
urmatoarea ordine de zi :

1. Aprobarea procesului - verbal al sedintei ordinare din data de 28.05.2024;

2. Proiect de hotarare privind stabilirea salariilor de baza si a indemnizatiilor lunare
pentru functionarii publici, personalul contractual si functiile de demnitate publica din
cadrul UAT comuna Poarta Alba, in conformitate cu Legea nr. 153/2017 si O.U.G. nr.
53/2024 - initiator dl. Primar Vasile Delicoti;

3. Proiect de hotarare privind aprobarea situatiilor financiare ale S.C ALACAP S.R.L.
incheiate la data de 31.12.2023, a raportului de gestiune a administratorului raportat la
situatiile aprobate, precum si a raportului auditorului statutar asupra situatiilor financiare
incheiate la 31.12.2023 — initiator dl. Primar Vasile Delicoti;

4. Proiect de hotarare privind aprobarea rectificarii bugetului de venituri si cheltuieli al
Comunei Poarta Alba pentru anul 2024 — initiator dl. Primar Vasile Delicoti;

5. Proiect de hotarare privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul
contractual — asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav si a indemnizatiilor
lunare pentru persoanele cu handicap grav din cadrul UAT comuna Poarta Alba, in
conformitate cu Legea nr. 153/2017 si H.G nr. 598/06.06.2024 - initiator dl. Primar
Vasile Delicoti;

6. Proiect de hotarare privind aprobarea dezmembrarii terenului intravilan — domeniul
privat al Comunei Poarta Alba, in suprafata de 7087 mp., situat in localitatea Poarta
Alba, str. Postei, nr.1, comuna Poarta Alba, judetul Constanta, cu numar cadastral
101763, in 12 (doua) loturi distincte — initiator dl. Primar Vasile Delicoti;

7. Proiect de hotarare privind modificarea H.C.L. nr. 100 din 31.07.2023 — initiator dl.
Primar Vasile Delicoti;

8. Proiect de hotarare privind aprobarea concesionarii fara licitatie publica a terenului
intravilan — domeniul privat, in suprafatd de ] mp., situat in localitatea Nazarcea,
strada |G, - comuna Poarta Alba, judetul Constanta, tinerei
CIOBOATA ANDREEA-ROXANA - initiator dl. Primar Vasile Delicoti;

9. Diverse.
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Materialele inscrise pe ordinea de zi sunt puse la dispozitia consilierilor locali in format
electronic.

Consilierii locali sunt invitati sa formuleze si sa depuna amendamente asupra
proiectelor de hotarari ;

Comisiile de specialitate din cadrul Consiliului Local, vor transmite Secretarului General
al comunei Poarta Alba, avizele asupra proiectelor de hotarari, cel tarziu in ziua sedintei.
Proiectele de hotarari au fost trimise spre avizare catre comisiile de specialitate :
COMISIA NR.1 - pentru Agricultura, Activitati economico — financiare, Amenajarea
teritoriului si urbanism, Protectia mediului si turism - pct. 2-8;

COMISIA NR.2 - pentru Activitdti social — culturale, culte, Invatamant, Sanatate si
familie, Munca si protectie sociala, Protectie copii, - pct. 2, 4 si 5;

COMISIA NR.3 - Juridica si de Disciplina — pct. 2-8.

Art. 2 — Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor
si persoanelor interesate, in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

Institutia Prefectului Judetului Constanta

Dosar UAT;

Secretarul general al comunei Poarta Alba;

Afisare;

POARTA ALBA /21.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL
AL COM. POARTA ALBA

CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA N R.201

Privind recalcularea a si acordarea gradatiei de vechime a doamnei TUMBEA RODICA, asistent
personal al persoanei cu handicap grav TUMBEA GICA, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul compartimentului resurse umane nr. 7091 din 21.06.2024, prin
care se constata ca dna. Tumbea Rodica a indeplinit conditia de vechime iIn munca pentru
trecerea de la gradatia 1 la gradatia 3, incepand cu data de 01.06.2024, prin care solicita
recalcularea si acordarea gradatiei de vechime;

Tinand cont de certificatul de incadrare intr-o categorie de persoane cu handicap care
necesita protectie speciala nr. DCH4619 din 29.09.2021, ecliberat de Consiliul judetean
Constanta - Comisia pentru protectia copilului Constanta, cu termen de valabilitate
PERMANENT, incepand cu data de 29.09.2021.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale H.G. nr.
268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448 /2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile
si completarile ulterioare, art.I —(1) din OUG nr. 115/2023, ale H.G nr. 900/28.09.2023 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata si ale art. 164, alin.(1) din
legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se stabileste gradatia de vechime, conform recalculare, a doamnei TUMBEA RODICA,

W, asistent personal al persoanei cu handicap grav TUMBEA GICA, C.N.P
, Incepand cu data de 01.06.2024, cu un salariu de baza lunar brut de :

-gradatia de vechime = 3;

-coeficient de ierarhizare conform anexa familiald ocupationala “SANATATE SI ASISTENTA
SOCIALA” = 1,20;

-salariul de baza = [JJjjij lei;

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:
Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Tumbea Rodica ;
C.F.P;
Poarta Alba /21.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 202
privind angajarea dnei. ONU MELINDA-MARGARETA in functia contractuala de ASISTENT
MEDICAL COMUNITAR - DEBUTANT*2, pe perioada nedeterminata, in cadrul Compartimentului
Sanatate al aparatului de specialitate al Primarului, comunei Poarta Alba, judetul Constanta

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere Raportul final al concursului nr. 7168/25.06.2024 organizat in data de
25.06.2024 - proba scrisa si proba interviu, cererea dnei. Onu Melinda-Margareta inregistrata la
nr.7202 din 26.06.2024, referatul nr. 7220 din 26.06.2024, intocmit de responsabil resurse umane ;

In conformitate cu prevederile art. 12 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 (Codul Muncii),
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Hotararii Nr. 2 din 9 iulie 2009, privind adoptarea
Codului de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din
Romania, art.36 alin.1, art.38 alin.3 lit.a, Cap. I, alin. a.4, pct. 25, art. 371, pct. f si art. 7 alin.(1) lit.h)
de la Cap. II - Reglementari specifice personalului din sanatate, din unitatile de asistenta medico - sociala
si din unitatile de asistenta sociald/servicii sociale, din Anexa nr.ll la LEGEA - CADRU nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Pct.
C2 din Anexa 8 la Regulamentul — cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal,
a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. II la Legea - cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a
acestuia, pentru familia ocupationala de functii bugetare "Sanatate si asistenta sociala";

In baza art. 155, alin.(1), lit.d) si €) si alin. (5), lit. a) si ) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196, alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba angajarea la cerere a dnei. ONU MELINDA-MARGARETA, CNP
in functia contractuala de ASISTENT MEDICAL COMUNITAR - DEBUTANT*2, pe
perioada nedeterminata, incepand cu data de 01.07.2024, in cadrul Compartimentului Sanatate al
aparatului de specialitate al Primarului, comunei Poarta Alba, judetul Constanta;
Art.2 Incepand cu data de 01.07.2024, dnei. ONU MELINDA-MARGARETA, i se stabileste
salariu de baza lunar brut, dupa cum urmeaza :
- gradatia de vechime 0, coeficient 1,50
- salariu lunar brut de [ lei,
- spor pentru conditii periculoase sau vatamatoare de 7% din salariul de baza;
- indemnizatie de 500 lei, cf. O.G nr 42/31.08.2023 ;
- indemnizatie de hrana in suma fixa de [JJjj lei.
Art.3 Atributiile si responsabilitatile dnei. ONU MELINDA-MARGARETA, sunt cele ale
asistentului medical comunitar si sunt prevazute in fisa postului .
Art.4 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor
interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:
- Institutia Prefectului;
- Dosar Dispozitii Primarie;
- responsabil C.F.P;
- responsabil Resurse Umane,
- Dosar personal;

POARTA ALBA/26.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA,
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR.203
Privind imputernicirea Secretarului general al comunei
de a semna la notar, in numele Comunei Poarta Alba, judetul Constanta

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Tinand cont de Hotararea Consiliului Local Nr.152 din 28.12.2023 privind insusirea si
aprobarea unor rapoarte de expertiza tehnica si evaluare a unor terenuri situate in intravilanul
comunei Poarta Alba, judetul Constanta ;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 213/1998 privind bunurile proprietatea publica,
cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii cadastrului si a publicitatii imobiliare nr.
7/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 287 /2009 privind Codul
civil, ale Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii nr. 24 /2000 privind normele de tehnica legislative pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155, alin. (1), lit. d) si alin.5 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se imputerniceste Secretarul general al comunei, doamna Camelia Cumpanasu,
cu domiciliul in sat , comuna Saligny, str. - nr.., judetul Constanta, identificata
cu C.I, seria F nr. , eliberata de SPCLEP Medgidia, la data de 14.03.2023, CNP

, sa reprezinte comuna Poarta Alba si Consiliul Local al comunei Poarta Alba,
judetul Constanta si sa semneze pentru comuna Poarta Alba si pentru Consiliul Local Poarta

Alba, contractul de vanzare-cumparare al terenului intravilan inscris in cartea funciara
nr.105646 - comuna Poarta Alba, in suprafata de 1626 mp.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire.
POARTA ALBA / 26.06.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL
AL U.A.T. COMUNA POARTA ALBA

CAMELIA CUMPANASU

i)

D"UIATYA-LNIHd MMM
0I5.10A-0WSp Aq PRES.D

3
o
o
&
3
=
o
Q
a
=
=
@
3

=



http://www.print-driver.com/order?demolabel-en

ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR.204
Privind imputernicirea Secretarului general al comunei
de a semna la notar, in numele Comunei Poarta Alba, judetul Constanta

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Tinand cont de Hotararea Consiliului Local Nr.152 din 28.12.2023 privind insusirea si
aprobarea unor rapoarte de expertiza tehnica si evaluare a unor terenuri situate in intravilanul
comunei Poarta Alba, judetul Constanta ;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 213/1998 privind bunurile proprietatea publica,
cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii cadastrului si a publicitatii imobiliare nr.
7/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 287 /2009 privind Codul
civil, ale Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii nr. 24 /2000 privind normele de tehnica legislative pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155, alin. (1), lit. d) si alin.5 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se imputerniceste Secretarul general al comunei, doamna Camelia Cumpanasu, cu
domiciliul in sat , comuna Saligny, str. [JJJJl] nr.Jl, judetul Constanta, identificati cu
C.I, seria I nr. , eliberata de SPCLEP Medgidia, la data de 14.03.2023, CNP

, sa reprezinte comuna Poarta Alba si Consiliul Local al comunei Poarta Alba,
judetul Constanta si sa semneze pentru comuna Poarta Alba si pentru Consiliul Local Poarta

Alba, contractul de vanzare-cumparare al terenului intravilan inscris in cartea funciara
nr.103425 - comuna Poarta Alba, in suprafata de 1740 mp.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire.
POARTA ALBA / 26.06.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL
AL U.A.T. COMUNA POARTA ALBA

CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 205
Privind incetarea indemnizatiei lunare dnei. POPA CRISTINA,
incepand cu data de 26.06.2024

VASILE DELICOTI - Primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere Certificatul de Deces Nr. 9004 din 26.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 55, lit. a) din legea nr. 53/2003, privind Codul
Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale legii nr. 448/2006, privind
protectia si promovarea persoanelor cu handicap, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare;

In baza art. 155, alin. (1), lit. ¢) si alin.4 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 196, alin. (1), lit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 26.06.2024, inceteaza indemnizatia dnei. POPA CRISTINA
persoand cu handicap grav, C.N.P. ||} . din cadrul Compartimentului ASISTENTA
SOCIALA.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

1. Institutia Prefectului Judetului Constanta;
2. Dosar U.A.T. Comuna Poarta Alba;

3. Resurse umane;

4. C.F.P;

5. D.G.A.S.P.C;

POARTA ALBA /26.06.2024
PRIMAR,
VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA,
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

Judetul: Constanta

Primaria Comunei Poarta Alba
-Primar-

DISPOZITIA NR.206
Privind majorarea salariului de baza dnei. CAMELIA CUMPANASU - Secretar
general al comunei, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.06.2024, se aproba majorarea cu 10 % a salariului de baza
lunar brut dnei. CAMELIA CUMPANASU - CNF, functionar public, angajat in
functia de Secretar general al comunei, de la lei/lunar la - lei/luna (gradatia = 5,
coeficient de ierarhizare 3,74), la care se adauga indemnizatia de hrana in suma fixa de - lei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Camelia Cumpanasu;

C.F.P;

Poarta Alba / 27.06.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

Judetul: Constanta

Primaria Comunei Poarta Alba
- Primar-

DISPOZITIA NR.207
Privind majorarea salariului de baza dlui. CACINA SERGIU - Arhitect sef,
incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024 se aproba majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dlui. CACINA SERGIU - CNP . iunctionar public, angajat in functia de
Arhitect Sef - Birou Urbanism Amenajarea Teritoriului, Contracte, Achizitii Publice si
Implementare Proiecte, de la ] lei/lunar 1a Il lci/luna (gradatia = 5, coeficient de
ierarhizare 3,49), la care se adauga indemnizatia de hrana in suma fixa de - lei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dl. Cacina Sergiu;

C.F.P;

Poarta Alba /27.06.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU

i)

3p Aq pa:neaid

WODYIATHA-LNTHd MMM

<)
S
o
o
[
@
=
~
]
-3
3
=
=
&
=
=



http://www.print-driver.com/order?demolabel-en

ROMANIA

Judetul: Constanta

Primaria Comunei Poarta Alba
- Primar-

DISPOZITIA NR. 208
Privind majorarea salariului de bazi, dnei. DRAGUTU MARIANA, inspector
superior, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024 se aproba majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dnei. DRAGUTU MARIANA - CNP , functionar public, angajata in functia
de inspector superior, de la - lei/lunar la lei/luna (gradatia = 5, coeficient de
ierarhizare 3,24), la care se adauga indemnizatia de hrana in suma fixa de - lei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Dragutu Mariana;

C.F.P;

Poarta Alba /27.06.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

Judetul: Constanta

Primaria Comunei Poarta Alba
- Primar-

DISPOZITIA NR.209
Privind majorarea salariului de baza, dnei. RAICIU ELENA CRISTINA, inspector
superior, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024 se aproba majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dnei. RAICIU ELENA CRISTINA - CNP [, (. ctionar public, angajata in
functia de inspector superior, in cadrul compartimentului “Cadastru administrativ, Registrul
agricol”, de la ] 1ei/lunar 1a [l lei/luni (gradatia = 5, coeficient de ierarhizare 3,24), la
care se adauga indemnizatia de hrana in suma fixa de [ lei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Raiciu Cristina Elena;
C.F.P;
Poarta Alba /27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

Judetul: Constanta

Primaria Comunei Poarta Alba
- Primar-

DISPOZITIA NR.210
Privind majorarea salariului de baza, dnei. TUDOSE VALENTINA, inspector
superior, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024 se aproba majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dnei. TUDOSE VALENTINA - CNP [ (. .ctionar public, angajata in functia
de inspector superior, in cadrul compartimentului “Asistenta sociala”, de la - lei/lunar la
B (ci/luna (gradatia = 5, coeficient de ierarhizare 3,24), la care se adauga indemnizatia de
hrana in sumai fixa de [JJjjj lei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Tudose Valentina;

C.F.P;

Poarta Alba / 27.06.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA

CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

Judetul: Constanta

Primaria Comunei Poarta Alba
- Primar-

DISPOZITIA NR. 211
Privind stabilirea salariului de bazi, dnei. CISLARIU CONSTANTINA EVELINA,
inspector superior, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024 se aproba majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dnei. CISLARIU CONSTANTINA EVELINA - CNP . (. ciionar public,
angajata in functia de inspector superior, in cadrul compartimentului “Administratie Publica,
Stare Civila si Autoritate Tutelard”, de la ] lei/lunar 1a [} lei/luni (gradatia = 3,
coeficient de ierarhizare 3,08), la care se adauga indemnizatia de hrana in suma fixa de - lei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Cislariu Constantina Evelina;
C.F.P;
Poarta Alba /27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

Judetul: Constanta

Primaria Comunei Poarta Alba
- Primar-

DISPOZITIA NR.212
Privind majorarea salariului de baza, dlui. RAICIU VASILE, functie specifica de
politist local, grad profesional superior, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024 se aproba majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dlui. RAICIU VASILE, CNP | iunctic specifica de politist local, grad
profesional superior, in cadrul compartimentului “Politie Locala”, de la - lei/lunar la
B lci/luni (gradatia = 5, coeficient de ierarhizare 3,24), la care se adaugd norma de hrani
conform Legii 155/2010 cu modificarile si completarile ulterioare ;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Raiciu Vasile;

C.F.P;

Poarta Alba / 27.06.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
-Primar -

DISPOZITIA NR.213
Privind majorarea salariului de baza, dnei. RAILEANU ANDREEA MARIA inspector
principal, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Leggii nr.
53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr.
24/2000 privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024 se aproba majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dnei. RAILEANU ANDREEA MARIA, C.N.P [ . fuctionar public, angajata
in functia de Inspector, gradul profesional principal, in cadrul Biroului Urbanism Amenajarea
Teritoriului, Contracte, Achizitii Publice si Implementare Proiecte, de la - lei/lunar la
Bl (ci/luna (gradatia = 4, coeficient de ierarhizare 2,92), la care se adauga indemnizatia de
hrana in sumai fixa de [JJjjj lei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Raileanu Andreea Maria;

C.F.P;

Poarta Alba / 27.06.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
-Primar -

DISPOZITIA NR.Z214
Privind majorarea salariului de baza, dnei. MARIN LARISA-GABRIELA, inspector
asistent, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024 se aprobd majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dnei. MARIN LARISA-GABRIELA, C.N.P |, . ctionar public, angajata in
functia de Inspector, gradul profesional asistent, in cadrul compartimentului “Administratie
Publica, Stare Civila si Autoritate Tutelara”, de la || lei/lunar 1a || lei/luna
(gradatia = 1, coeficient de ierarhizare 2,37), la care se adauga indemnizatia de hrana in suma
fixa de [ 1ei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Marin Larisa-Gabriela;

C.F.P;

Poarta Alba /27.06.2024
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ROMANIA

Judetul: Constanta

Primaria ComuneiPoarta Alba
- Primar-

DISPOZITIA NR.215
Privind majorarea salariului de baza, dnei. GOGOI GABRIELA, referent superior,
incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024 se aprobd majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dnei. GOGOI GABRIELA, CNP , functionar public, angajata in functia de
referent superior, in cadrul compartimentului “Buget Finante, Contabilitate, Impozite si
Taxe, Executare silita si inspectie fiscala”, de la - lei/lunar la - lei/luna
(gradatia = 5, coeficient de ierarhizare 2,49), la care se adauga indemnizatia de hrana in suma
fixa de [ 1ei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Gogoi Gabriela ;

C.F.P;

Poarta Alba / 27.06.2024
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ROMANIA

Judetul: Constanta

Primaria ComuneiPoarta Alba
- Primar-

DISPOZITIA NR.216
Privind majorarea salariului de baza, dnei. GHEORGHETE ALEXANDRA, referent
superior, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024 se aproba majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dnei. GHEORGHETE ALEXANDRA - CNP , functionar public, angajata in
functia de referent superior, in cadrul compartimentului “Buget Finante, Contabilitate,
Impozite si Taxe, Executare silita si inspectie fiscala” de la - lei/lunar la - lei/luna
(gradatia = 5, coeficient de ierarhizare 2,49), la care se adauga indemnizatia de hrana in suma
fixa de [ 1ei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Gheorghete Alexandra;

C.F.P;

Poarta Alba/27.06.2024
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ROMANIA

Judetul: Constanta

Primaria ComuneiPoarta Alba
- Primar-

DISPOZITIA NR. 217
Privind majorarea salariului de baza, dnei. OSTAFIE LILIANA, referent superior,
incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024, se aprobd majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dnei. OSTAFIE LILIANA - CNP . (. ctionar public, angajata in functia de
referent superior, in cadrul compartimentului “Buget Finante, Contabilitate, Impozite si
Taxe, Executare silita si inspectie fiscala”, de la - lei/lunar la - lei/luna (gradatia =
5, coeficient de ierarhizare 2,49), la care se adauga indemnizatia de hrana in suma fixa de
lei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Ostafie Liliana;

C.F.P;

Poarta Alba /27.06.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU

i)

D"UIATYA-LNIHd MMM
0I5.10A-0WSp Aq PRES.D

3
o
o
&
3
=
o
Q
a
=
=
@
3

=



http://www.print-driver.com/order?demolabel-en

ROMANIA

Judetul: Constanta

Primaria ComuneiPoarta Alba
- Primar-

DISPOZITIA NR. 218
Privind majorarea salariului de baza, dnei. ZUGRAVU IONICA, referent superior,
incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024, se aproba majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dnei. ZUGRAVU IONICA - CNP [, (.1 ctionar public, angajata in functia
de referent superior, in cadrul biroului “Administratie publica, stare civila si autoritate
tutelard” de la ] lei/lunar 1a ] lei/luna (gradatia = 5, coeficient de ierarhizare 2,49), la
care se adauga indemnizatia de hrana in suma fixa de [ lei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Zugravu Ionica;

C.F.P;

Poarta Alba /27.06.2024
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar -

DISPOZITIA NR. 219
Privind majorarea salariului de baza, dnei. TUDOSE VALENTINA-SIMONA -
consilier personal al primarului, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024, se aproba majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dnei. TUDOSE VALENTINA-SIMONA - CNP . -crsonal contractual,
angajata in functia de consilier personal al primarului, in cadrul Cabinetului “Demnitari”, de
la [l lei/lunar 1a ] lei/luna (gradatia = 4, coeficient de ierarhizare 3), la care se adauga
indemnizatia de hrana in suma fixa de [JJjj 1ei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Tudose Valentina - Simona;
C.F.P;
Poarta Alba / 27.06.2024
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar -

DISPOZITIA NR.220
Privind majorarea salariului de baza, dlui. POPA VALERIU - consilier personal al
primarului, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024, se aprobd majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dlui. POPA VALERIU - CNP . »crsonal contractual, angajat in functia de
consilier personal al primarului, in cadrul Cabinetului “Demnitari” de la ] lei/lunar 1a
I (ci/luna (gradatia = 5, coeficient de ierarhizare 3), la care se adauga indemnizatia de hrana
in suma fixa de [ lei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art.3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Popa Valeriu;

C.F.P;

Poarta Alba / 27.06.2024
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ROMANIA

Judetul: Constanta

Primaria Comunei Poarta Alba
- Primar-

DISPOZITIA NR. 221
Privind majorarea salariului de baza, dnei. SIM IOANA RALUCA inspector, Clasal,
grad profesional 1A, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024, se aproba majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dnei. SIM IOANA RALUCA - C.N.P. | »c:sonal contractual, angajata in
functia inspector, Clasa I , grad profesional 1A, in cadrul Biroului Urbanism Amenajarea
Teritoriului, Contracte, Achizitii Publice si Implementare Proiecte de la - lei/lunar la
B (ci/luna (gradatia = 3, coeficient de ierarhizare 3,08), la care se adauga indemnizatia de
hrana in sumai fixa de [JJjjj lei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Sim Ioana Raluca;

C.F.P;

Poarta Alba /27.06.2024
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar -

DISPOZITIA NR.222
Privind majorarea salariului de baza, dnei. AFLOARE IONELA MONICA -
inspector II, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024, se aproba majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dnei. AFLOARE IONELA MONICA C.N.P. . »crsonal contractual,
angajata in functia de Inspector II, in cadrul Biroului “Urbanism si Amenajarea Teritoriului,
Contracte, Achizitii Publice si Implementare Proiecte” de la || lei/lunar 1a
lei/luna (gradatia = 2, coeficient de ierarhizare 2,65), la care se adauga indemnizatia de hrana in
suma fixa de [JJjj 1ei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Afloare Ionela Monica;

C.F.P;

Poarta Alba / 27.06.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

Judetul: Constanta

Primaria Comunei Poarta Alba
- Primar-

DISPOZITIA N R. 223
Privind majorarea salariului de baza, dnei. CCIOCANEA MADALINA - MIRELA -
referent de specialitate SSD, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024, se aproba majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dnei. CIOCANEA MADALINA - MIRELA - CNP . -c:sonal contractual,
angajata in functia de referent de specialitate SSD, grad profesional I, in cadrul Biroului
“Urbanism Amenajarea Teritoriului, Contracte, Achizitii Publice si Implementare
Proiecte” de la ] lei/lunar 1a ] lei/luni (gradatia = 2, coeficient de ierarhizare 2,43),
la care se adauga indemnizatia de hrana in suma fixa de [ 1ei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Ciocanea Madalina-Mirela;
C.F.P;
Poarta Alba / 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA
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ROMANIA

Judetul: Constanta

Primaria ComuneiPoarta Alba
- Primar-

DISPOZITIA N R. 224
Privind majorarea salariului de baza, dnei. RAICU COSTELA ADRIANA,
referent II, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024, se aproba majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dnei. RAICU COSTELA ADRIANA - CNP . -c:rsonal contractual, angajat
in functia de referent IA, in cadrul Compartimentului Cadastru administrativ, Registru
agricol” de la ] lei/lunar la ] lei/luna (gradatia = 3, coeficient de ierarhizare 2,37), la
care se adauga indemnizatia de hrana in suma fixa de [ lei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Raicu Costela Adriana;
C.F.P;
Poarta Alba / 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA,
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ROMANIA

Judetul: Constanta

Primaria ComuneiPoarta Alba
- Primar-

DISPOZITIA NR.225
Privind majorarea salariului de baza, dlui. PODGORENCU CRISTIAN IONUT,
referent III, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024, se aproba majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dlui. PODGORENCU CRISTIAN IONUT - CNP . »crsonal contractual,
angajat in functia de referent III, in cadrul Biroului “Urbanism si Amenajarea Teritoriului,
Contracte, Achizitii Publice si Implementare Proiecte”, cu o normi de %, de la [l
lei/lunar la - lei/luna (gradatia = 3, coeficient de ierarhizare 1,90), la care se adauga
indemnizatia de hrana in suma fixa de [JJjj 1ei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
DI. Podgorencu Cristian Ionut;
C.F.P;
Poarta Alba / 27.06.2024
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ROMANIA

Judetul: Constanta

Primaria ComuneiPoarta Alba
- Primar-

DISPOZITIA N R. 226
Privind majorarea salariului de baza, dlui. RUBEI MIHAI, sofer I,
incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024, se aproba majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dlui. RUBEI MIHAI - personal contractual, angajat in functia de sofer I , in cadrul in
cadrul Compartimentului «<TRANSPORT INTERN DE PERSOANE, EVIDENTA MIJLOACELOR DE
TRANSPORT SI COORDONATOR TRAFIC» de la [} 1ei/lunar 1a [} lei/luna (gradatia = 2,
coeficient de ierarhizare 2,71), la care se adauga indemnizatia de hrana in suma fixa de - lei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
DI1. Rubei Mihai;
C.F.P;
Poarta Alba / 27.06.2024
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ROMANIA
Judetul Constanta
Primaria Comunei Poarta Alba
- Primar-
DISPOZITIA N R. 227
Privind majorarea salariului brut de baza dnei. POPA DANIELA, bibliotecar cu
studii superioare I, incepand cu data de 01.06.2024

Vasile Delicoti - primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 7329 din 27.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L. nr. 73 din 27.06.2024.

In conformitate cu prevederile art.11 si art.12 din LEGEA - CADRU nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
I sill din O.U.G nr. 53 din 23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice,
0.U.G nr. 115 din 15.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24 /2000
privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin. (2) lit. ¢) si alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 01.06.2024, se aprobd majorarea cu 10 % a salariului de baza lunar
brut dnei. POPA DANIELA - CNP . ocrsonal contractual, angajat in functia de
bibliotecar cu studii superioare I, in cadrul compartimentului “Cultura”, de la - lei/lunar
la [l lei/luna (gradatia = 2, coeficient de ierarhizare 1,96), la care se adauga indemnizatia de
hrand in sum3 fixa de ] lei si spor de conditii deosebite de 15% , conform Ordonantei de
urgenta nr. 1/2020 ( se mentine la nivelul acordat in decembrie 2019) in suma fixa de [ lei;

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si
teritorial.

Art. 3 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;
Dna. Popa Daniela;
C.F.P;
Poarta Alba /27.06.2024
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JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-
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DISPOZITIA NR. 228
Privind majorarea salariului de baza dnei. ANDREI DOINA - asistent personal al persoanei
cu handicap grav STANCIU FLORENTINA - ADRIANA,
incepand cu data de 01.07.2024
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Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 6873 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.07.2024 se aprobd majorarea salariului de baza lunar brut
dnei. ANDREI DOINA - CNP Wrsonal al persoanei cu handicap grav
STANCIU FLORENTINA ADRIANA - CNP , de la [ lei 12 [ lei (gradatia
de vechime = 2, coeficient de ierarhizare = 1,14) ;

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Andrei Doina;

C.F.P;
Poarta Alba /27.06.2024

PRIMAR,

VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA ©NR.229

Privind majorarea salariului de baza dnei. ANDREI EMILIA, asistent personal al
persoanei cu handicap grav JECU CONSTANTIN, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 6873 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.07.2024 se aproba majorarea salariului de baza lunar
brut dnei. ANDREI EMILIA - C.N.P. ‘stent personal al persoanei cu
handicap grav JECU CONSTANTIN - C.N.P. , de la [ 1ei 12 I 1ei
(gradatia de vechime = 3, coeficient de ierarhizare = 1,20) ;

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;

Dna. Andrei Emilia ;
C.F.P;

Poarta Alba /27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.230

Privind majorarea salariului de baza dnei. ARVENTE LILIANA, asistent personal al
persoanei cu handicap grav ARVENTE CATALINA NICOL, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 6873 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba majorarea salariului de baza lunar brut
dnei. ARVENTE LILIANA - CNP ﬂt personal al persoanei cu handicap
grav ARVENTE CATALINA NICOL, CNP , de la [ lei 12 I 1ei (gradatia
de vechime = 4, coeficient de ierarhizare = 1,23) ;

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Arvente Liliana ;

C.F.P;

Poarta Alba/27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR. 231

Privind majorarea salariului de baza dnei. BAIRAM LEILA, asistent personal al persoanei
cu handicap grav BAIRAM AYAS-YANIS, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 6873 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.07.2024 se aproba majorarea salariului de baza lunar
brut dnei. BAIRAM LEILA, C.N.P -asistent personal al persoanei cu handicap
grav BAIRAM AYAS-YANIS, C.N.P , de la [l 1ei 12 [ lei (gradatia de
vechime = 2, coeficient de ierarhizare = 1,14) ;

Art.2 Secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale Poarta Alba va comunica
prezenta dispozitie autoritatilor si persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa
cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;

Dna. Bairam Leila;

C.F.P;

Poarta Alba / 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR. 232

Privind majorarea salariului de baza dnei. BOHAN ELENA asistent personal al persoanei cu
handicap grav BELIBOU CRISTIAN FLORIN, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 6873 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.07.2024 se aproba majorarea salariului de baza lunar brut
dnei. BOHAN ELENA, C.N.P W‘c personal al persoanei cu handicap grav
BELIBOU CRISTIAN FLORIN, C.N.P , de la [l 1ei 1o I 1ei (gradatia de
vechime = 1, coeficient de ierarhizare = 1,09) ;

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;
Dosar Dispozitii Primarie;
Resurse Umane ;

Dna. Bohan Elena ;

C.F.P;
Poarta Alba/27.06.2024

PRIMAR,
VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA

SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR. 233
Privind majorarea salariului de baza dnei. CRISTEA FLORENTINA,
asistent personal al persoanei cu handicap grav
BADEA IONUT FLORIN, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 6873 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.07.2024 se aproba majorarea salariului de baza lunar
brut dnei. CRISTEA FLORENTINA, C.N.P wwnt personal al persoanei cu
handicap grav BADEA IONUT FLORIN, C.N.P. , de l1a [ lei 12 I lei
(gradatia de vechime = 2, coeficient de ierarhizare = 1,14) ;

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si

persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Cristea Florentina ;

C.F.P;

Poarta Alba /27.06.2024

PRIMAR,
VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR. 234
Privind majorarea salariului de baza dnei. IRIMIA FLORENTINA - IONELA, asistent
personal al copilului cu handicap grav IRIMIA ALEXANDRA DANIELA,
incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 6873 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.07.2024 se aproba majorarea salariului de baza lunar
brut dnei. IRIMIA FLORENTINA IONELA - CNP w%nal al
persoanei cu handicap grav IRIMIA ALEXANDRA DANIELA, CNP , de la
B lci (2 [l lei (gradatia de vechime = 2, coeficient de ierarhizare = 1,14);

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Irimia Florentina Ionela ;

C.F.P;

Poarta Alba/27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR. 235
Privind majorarea salariului de baza dnei. LAVRIC MIHAELA asistent personal al persoanei
cu handicap grav LAVRIC VALENTIN - CRISTIAN,
incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 6873 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.07.2024 se aproba majorarea salariului de baza lunar brut
dnei. LAVRIC MIHAELA - CNP WOnal al persoanei cu handicap
grav LAVRIC VALENTIN - CRISTIAN, CNP , de l1a [l 1ei 12 I lei
(gradatia de vechime = 2, coeficient de ierarhizare = 1,14);

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Lavric Mihaela ;

C.F.P;

Poarta Alba/27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR. 236

Privind majorarea salariului de baza dlui. POPA LIN, asistent personal al persoanei cu
handicap grav POPA AURELIAN, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 6873 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.07.2024 se aproba majorarea salariului de baza lunar
brut dlui. POPA LIN - C_, asistent personal al persoanei cu handicap grav
POPA AURELIAN, CNP , de la [l lei 12 Jl 1ei (gradatia de vechime = 5,
coeficient de ierarhizare = 1,26);

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

D1. Popa Lin ;

C.F.P;

Poarta Alba /27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 237

Privind majorarea salariului de baza dnei. BRUTCA-TUDOSE GEORGETA-LOREDANA,
asistent personal al persoanei cu handicap grav BRUTCA SEBASTIAN-GEORGE,
incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 6873 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.07.2024 se aproba majorarea salariului de baza lunar
brut dnei. BRUTCA-TUDOSE GEORGETA-LOREDANA, C.N.P G -sistent
personal al persoanei cu handicap gravn BRUTCA SEBASTIAN.-GEORGE - C.N.P
. - - i< = [l lei (gradatia de vechime = 0, coeficient de ierarhizare
=1,01);

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Brutca-Tudose Georgeta-Loredana ;

C.F.P;
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 238
Privind majorarea salariului de baza dnei. STAVARACHI ANCA - ANDREEA, in functia de

asistent personal al persoanei cu handicap grav STAVARACHI ELENA,
incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 6873 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:
Art.1 Incepand cu data de 01.07.2024 se aproba majorarea salariului de baza lunar
brut STAVARACHI ANCA - ANDREEA, C.N.P , asistent personal al persoanei cu
handicap grav STAVARACHI ELENA, C.N.P , de la [ lei 12 [ 1ei

(gradatia de vechime = 0O, coeficient de ierarhizare = 1,01);

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Stavarachi Anca - Andreea;

C.F.P;
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

D"UIATYA-LNIHd MMM
0I5.10A-0WSp Aq PRES.D

DISPOZITIA ©NR. 239

Privind majorarea salariului de baza dnei. TICMEANU CRISTINA FLORENTINA asistent
personal al persoanei cu handicap grav
TICMEANU ANDREI, incepand cu data de 01.07.2024
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Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 6873 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.07.2024 se aproba majorarea salariului de baza lunar
brut dnei. TICMEANU CRISTINA FLORENTINA, C.N.P ‘Sistent personal al
persoanei cu handicap grav TICMEANU ANDREI, C.N.P. , de la - lei la
Il lci (gradatia de vechime = 2, coeficient de ierarhizare = 1,14);

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Ticmeanu Cristina Florentina ;
C.F.P;

Poarta Alba / 27.06.2024
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 240

Privind majorarea salariului de baza dnei. TUMBEA RODICA asistent personal al persoanei
cu handicap grav TUMBEA GICA, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 6873 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.07.2024 se aproba majorarea salariului de baza lunar brut
dnei. TUMBEA RODICA, C.N.P , asistent personal al persoanei cu handicap
grav TUMBEA GICA, C.N.P , de la |} lei 12 [l 1ei (gradatia de vechime =
1, coeficient de ierarhizare = 1,09);

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Tumbea Rodica ;

C.F.P;
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 241
Privind majorarea salariului de baza dnei. UNGUREANU ANAMARIA asistent personal
pentru copilul cu handicap grav HUSEIN DELIA-IOANA,
incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 6873 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.07.2024 se aproba majorarea salariului de baza lunar
brut dnei. UNGUREANU ANAMARIA - CNP , asistent personal al persoanei cu
handicap grav HUSEIN DELIA - IOANA, CNP , de la [ lei 12 [ lei
(gradatia de vechime = 2, coeficient de ierarhizare = 1,14);

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Ungureanu Anamaria ;

C.F.P;
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 242

Privind majorarea salariului de baza dnei. MITESCU PETRINA asistent personal pentru
copilul cu handicap grav MITESCU COSTEL - COSMIN,
incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr. 6873 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.07.2024 se aproba majorarea salariului de baza lunar
brut dnei. MITESCU PETRINA, C.N.P Tentpersonal al persoanei
handicap grav MITESCU COSTEL - COSMIN, C.N.P de la [l 1ei 1a -
lei (gradatia de vechime = 0, coeficient de ierarhizare = 1,01);

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea ducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza:

Institutia Prefectului;

Dosar Dispozitii Primarie;

Resurse Umane ;

Dna. Mitescu Petrina;

C.F.P;
Poarta Alba /27.06.2024
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 243
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. BANTOI DUMITRU
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordatd dlui. BANTOI DUMITRU,
CNP *, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
Primar

DISPOZITIA NR. 244
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. BERCEA DANUT-MIHAI
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordati dlui. BERCEA DANUT-
MIHAI, CNP *, persoana cu handicap grav, incepand cu data de O1 iulie 2024,
de la suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu
salariul net al asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care
reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR.245
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. BULAI IONUT,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. BULAI IONUT, CNP
*, persoana cu handicap grav, incepand cu data de O1 iulie 2024, de la suma
neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 246
Privind acordarea indemnizatiei lunare acordata dlui. BARCA CONSTANTIN,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordati dlui. BARCA CONSTANTIN,
C.N.P *, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 247
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. CALIN DUMITRITA,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aprobid majorarea indemnizatiei lunare acordati dnei. CALIN DUMITRITA,
CNP *, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 248
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. CHIRVASE DIANA - IONELA
pentru copilul cu handicap grav CHIRVASE STEFANIA CATALINA,
incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. CHIRVASE DIANA-
IONELA, C.N.P. , pentru copilul cu handicap grav CHIRVASE STEFANIA -
CATALINA, C.N.P , incepand cu data de 01 iulie 2024, de la suma neta de
- lei/luna la suma neta de lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al asistentului
personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a
personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 249
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. COJOCARU VIORICA,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. COJOCARU VIORICA,
C.N.P *, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 250
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. COSTEA IONICA VASILE,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aprobd majorarea indemnizatiei lunare acordati dlui. COSTEA IONICA
VASILE, C.N.P ﬁ, persoana cu handicap grav, incepand cu data de O1 iulie
2024, de la suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu
salariul net al asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care
reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 251
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. DAN MARIAN
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. DAN MARIAN, C.N.P
*, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2024, de la suma
neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
-Primar-

DISPOZITIA NR. 252
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. DIN CRISTINA
pentru copilul cu handicap grav CHIRITA LUCA STEFAN,
incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. DIN CRISTINA, C.N.P
, pentru copilul cu handicap grav CHIRITA LUCA STEFAN, C.N.P.
, incepand cu data de 01 iulie 2024, de la suma netid de [JJi] lei/luni 1a
suma neta de lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal gradatia
0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a personalului
platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 253
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. DINU VIORICA
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. DINU VIORICA, C.N.P
*, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2024, de la suma
neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,
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CAMELIA CUMPANASU

i)

D"UIATYA-LNIHd MMM
0I5.10A-0WSp Aq PRES.D

3
o
o
&
3
=
o
Q
a
=
=
@
3

=



http://www.print-driver.com/order?demolabel-en

i)

ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

D"UIATYA-LNIHd MMM
0I5.10A-0WSp Aq PRES.D

DISPOZITIA NR. 254
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. DRESCANU ELENA
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. DRESCANU ELENA,
C.N.P *, persoana cu handicap grav, incepand cu data de O1 iulie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR. 255
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. GHEORGHE DOMNICA,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. GHEORGHE DOMNICA,
C.N.P *, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
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DISPOZITIA NR. 256
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. GROSU ANICA pentru copilul cu
handicap grav VISCEA SOFIA MARIA, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. GROSU ANICA
, pentru copilul cu handicap grav VISCEA SOFIA - MARIA, C.N.P
, incepand cu data de 01 julie 2024, de la suma neti de [JJj lei/luna 1a
suma neta de lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal gradatia
0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a personalului
platit din fonduri publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

C.N.P.

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIANR. 257

Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. ILIE FLORIN,
pentru persoana cu handicap grav ILIE TEODORA, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. ILIE FLORIN, C.N.P

I o (ru persoana cu handicap grav ILIE TEODORA, C.N.P R
incepand cu data de 01 iulie 2024, de la suma neta de [JJj lei/luni la suma neti de

lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit
prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri
publice.

Art. 2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
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DISPOZITIA NR. 258
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. LINTZ ELENA
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. LINTZ ELENA, C.N.P
*, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2024, de la suma
neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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DISPOZITIA NR.259
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. LOPATARU MIHAELA
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aprobd majorarea indemnizatiei lunare acordatd dnei. LOPATARU MIHAELA,
C.N.P *, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI
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DISPOZITIA NR. 260
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. MARZAC JANICA,
persoana cu cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordati dnei. MARZAC JANICA,
C.N.P , persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU



http://www.print-driver.com/order?demolabel-en

i)

ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

D"UIATYA-LNIHd MMM
0I5.10A-0WSp Aq PRES.D

DISPOZITIA NR. 261
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. MEREUTA GHEORGHE
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind

Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Se aprobd majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. MEREUTA GHEORGHE,
C.N.P ﬁ, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2024, de
la suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul
net al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza
nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
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DISPOZITIA NR. 262

Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. MILITARU FANICA,
persoana cu cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Se aprobid majorarea indemnizatiei lunare acordati dlui. MILITARU FANICA,
C.N.P *, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 263
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. OAIE ANDREEA
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. OAIE ANDREEA,
C.N.P *, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 264
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. PATA NICOLAE
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. PATA NICOLAE, C.N.P
*, persoana cu handicap grav, incepand cu data de O1 iulie 2024, de la suma
neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 265

Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. PINTEA VALENTINA - ALINA,
pentru persoana cu handicap grav PINTEA PATRICIA-ELENA-ARIANA,
incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. PINTEA VALENTINA -
ALINA, C.N.P -_oentru persoana cu handicap grav PINTEA PATRICIA-ELENA-
ARIANA, C.N.P , 01 iulie 2024, de la suma neta de - lei/luna la suma
netd de [l] lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal gradatia 0,
stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit
din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 266
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. PENA ANDREI FLORIN,
incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. PENA ANDREI FLORIN,
C.N.P * persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 267
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. POPA ANDREEA EMILIA,
pentru persoana cu handicap grav CARSTOCEA ALEXANDRU - MIHAIL,
incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. POPA ANDREEA
EMILIA, C.N.P [l octru persoana cu handicap grav CARSTOCEA ALEXANDRU
- MIHAIL C.N.P 5191008134217 , incepand cu data de 01 iulie 2024, de la suma neta de
I lci/luni la suma neta de ] lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al asistentului
personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a
personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 268
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. POPA IONEL - NICUSOR
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. POPA IONEL -
NICUSOR, C.N.P *, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie
2024, de la suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu
salariul net al asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care
reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 269
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. PURICE MARIANA,
Persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. PURICE MARIANA,
C.N.P *, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-

DISPOZITIA NR. 270
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. POPESCU ION ELVIS
pentru copilul cu handicap grav POPESCU EDWUARD ANDREI,
incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. POPESCU ION ELVIS
, pentru copilul cu handicap grav POPESCU EDWUARD ANDREI, C.N.P
, incepand cu data de 01 julie 2024, de la suma neti de [JJij lei/luna 1a
suma neta de lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal gradatia
0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a personalului
platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

C.N.P.

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR.271

Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. RADULESCU CONSTANTINA,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aprobi majorarea indemnizatiei lunare acordatd dnei. RADULESCU
CONSTANTINA, C.N.P ﬁ, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01
iulie 2024, de la suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum
egal cu salariul net al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care
reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA ©NR. 272

Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. ROSU MARIA,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. ROSU MARIA, C.N.P
, persoana cu handicap grav, incepand cu data de O1 iulie 2024, de la suma
neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice.
Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
Primar-
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DISPOZITIA NR. 273
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. SERBANESCU ALEXANDRU -
MIHAI, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:

Art.1 Se aprobd majorarea indemnizatiei lunare acordatid dlui. SERBANESCU
ALEXANDRU - MIHAI, C.N.P ﬁ, persoana cu handicap grav, incepand cu data
de 01 iulie 2024, de la suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in
cuantum egal cu salariul net al asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor
legale care reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 274
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. TANASE FLORIN,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aprobid majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. TANASE FLORIN, C.N.P
, persoana cu handicap grav, incepand cu data de O1 iulie 2024, de la suma
neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice.
Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 275
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. TODIRASCU ADRIAN,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dlui. TODIRASCU ADRIAN,
C.N.P *, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2024, de la
suma neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net
al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul
de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
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ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-

DISPOZITIA NR. 276
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. TURITA ELENA,
persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordati dnei. TURITA ELENA, C.N.P
*, persoana cu handicap grav, incepand cu data de 01 iulie 2024, de la suma
neta de lei/luna la suma neta de - lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COM. POARTA ALBA
- Primar-
DISPOZITIA NR. 277
Privind majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. VIZITIU MIHAELA,
pentru copilul cu handicap grav VIZITIU MIRCEA GABRIEL,
incepand cu data de 01.07.2024

Vasile Delicoti primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere referatul de specialitate nr.6883 din 17.06.2024 al compartimentului
Resurse Umane si H.C.L nr. 76 din 27.06.2024;

In conformitate cu prevederile art. 43 si 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, art.12 din LEGEA - CADRU
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

In baza art. 155 alin. (1), lit.a) si lit. c), alin.(4), lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. b), art.243, alin.(1), lit.a) din 0.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba majorarea indemnizatiei lunare acordata dnei. VIZITIU MIHAELA,
, pentru copilul cu handicap grav VIZITIU MIRCEA GABRIEL, C.N.P
, incepand cu data de O1 iulie 2024, de la suma netd de [JJj lei/luni 1a
suma neta de lei/luna, in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal
gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a
personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire, dupa cum urmeaza :

C.N.P

1. Institutia Prefectului ;
2. Dosar U.A.T ;

3. C.F.P;

4. Resurse umane ;

S. Dosar personal.

POARTA ALBA/ 27.06.2024
PRIMAR,

VASILE DELICOTI

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL

AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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ROMANIA

JUDETUL: CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI POARTA ALBA
-PRIMAR-

DISPOZITIA NR.278
privind promovarea in grad profesional imediat superior si stabilirea salariului de baza
dnei. AFLOARE IONELA MONICA, din functia contractuala de executie de inspector de
specialitate, grad profesional II, in functia contractuala de executie de inspector de
specialitate, grad profesional I, din cadrul Primariei comunei Poarta Alba, Biroul
“Urbanism si Amenajarea Teritoriului, Contracte, Achizitii Publice
si Implementare Proiecte”

Vasile Delicoti, Primarul comunei Poarta Alba;

Avand in vedere cererea dnei. Afloare lonela — Monica nr. 5018 din 26.04.2024 prin care solicita
promovare in grad imediat superior, din functia contractuala de executie de inspector de specialitate, grad
profesional II, in functia contractuala de executie de inspector de specialitate, grad profesional I, din
cadrul Primariei comunei Poarta Alba, Biroul “Urbanism si Amenajarea Teritoriului, Contracte, Achizitii
Publice si Implementare Proiecte”, Raportul final al comisiei de examen inregistrat cu nr.
7013/19.04.2024, HCL nr. 208/2017 privind aprobarea modificarii salariului de baza pentru personalul
angajat in cadrul U.A.T. comuna Poarta Alba.

In conformitate cu prevederile Legii-Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, O.U.G nr. 53/23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea
personalului din unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte
organizatorice, Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,
O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr.
24 /2000 privind normele de tehnica legislative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In baza art. 155, alin. (1), lit. a), alin.(2) lit. ¢) si alin. (4) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu data de 01.07.2024, se promoveaza in grad profesional imediat superior,
doamna AFLOARE IONELA MONICA, CNP . (i funciia contractualid de executie de
inspector de specialitate grad profesional II, in functia contractuala de executie de inspector de
specialitate grad profesional I, din cadrul Primariei comunei Poarta Alba, “Urbanism si Amenajarea
Teritoriului, Contracte, Achizitii Publice si Implementare Proiecte”, cu un salariu de baza lunar dupa cum
urmeaza :

- gradatia de vechime 2;

- coeficient de ierarhizare 2,71;

- salariul de baza [ 1ei;

- indemnizatia de hrana in suma fixa de [JJjjj 1ei;

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform art.1, art.7 si art. 11 din Legea nr.
554 /2004 a Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanta competenta material si teritorial.

Art.3. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie autoritatilor si
persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire dupa cum urmeaza:

-Institutia Prefectului — judetul Constanta;
-Dosar Dispozitii Primarie;

-Resurse Umane ;

- Dna. Afloare Ionela Monica;

-C.F.P;

Poarta Alba / 28.06.2024

PRIMAR,
VASILE DELICOTI
CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL
AL COMUNEI POARTA ALBA
CAMELIA CUMPANASU
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